FLEXITIME ']

WIR SUCHEN -
N E U E Geldpramien
MITARBEITER ...

GKP in Voll- oder Teilzeit 520 €
und Minijobber Fiir Minijobber

800 €

Fiir Beschaftigungsver-
héltnisse ab 20h/Woche

1.200 €

Fiir Beschaftigungsver-
hdltnisse in Vollzeit

Hinweis: Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung méannlicher, weiblicher und diverser Sprachformen verzichtet.
Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaRen fir alle Geschlechter.
Aktion gliltig vom: 01.06.2022 bis 31.12.2023. Anderungen oder vorzeitige Beendigung dieser Aktion sind jederzeit auch ohne Ankiindigung maglich.




FLEXITIME Il

..UND SO EINFACH
FUNKTIONIERT ES MIT DER PRAMIE

Die Geldpramie an Sie erfolgt nach dem 3. Beschaftigungsmonat des beste-
henden Arbeitsverhaltnisses mit dem Angeworbenen. Sie erhalten die gleiche
Pramie wie der Angeworbene. Als Minijobber ist die Pramie jedoch auf 520 €
begrenzt, unabhangig von der Beschaftigungsform des Angeworbenen.

Zum Zeitpunkt der Pramienzahlung missen Sie bei uns in ungekiindigter An-
stellung sein und der Angeworbene muss in 3 Beschaftigungsmonaten min-
destens seine Vertragsstunden erfullt haben. Krankheit, Urlaub, ausgezahlte
Stunden aus dem Arbeitszeitkonto oder andere bezahlte oder unbezahlte
Freistellung des Angeworbenen unterbrechen die Fristberechnung. Zwei auf-
einander folgende Monate ohne Erbringung der vertraglichen Arbeitszeit des
Angeworbenen flihren zu einer neuen Fristberechnung.

Ihre Geldpramie erhalten Sie, wenn Sie durch einen bei uns im aktiven Be-
schaftigungsverhaltnis stehenden Mitarbeiter angeworben wurden, in 4 Be-
schaftigungsmonaten mindestens lhre Vertragsstunden erfiillt haben und bei
uns in ungekiindigter Anstellung stehen.

Krankheit, Urlaub, ausgezahlte Stunden aus dem Arbeitszeitkonto oder an-
dere bezahlte oder unbezahlte Freistellung unterbrechen die Fristberech-
nung. Zwei aufeinander folgende Monate ohne Erbringung der vertraglichen
Arbeitszeit fiihren zu einer neuen Fristberechnung.

Sémﬂiché Personenbezeichnungen gelten gleichermafen fir alle Geschlechter.
Aktion giltig vom: 01.06.2022 bis 31.12.2023. Anderungen oder vorzeitige Beendigung dieser Aktion sind jederzeit auch ohne Ankiindigung maéglich.




